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... weil es um Menschen geht.

Der Caritasverband Rheine e. V. sucht fur die heilpadagogisch-therapeutische Frihférderung zum nachstmdglichen Termin einen

Logopaden (m/wid)
mit einem Beschéaftigungsumfang von ca. 30 bis 39 Wochenstunden

Die Caritas Rheine setzt sich als einer der grof3ten Arbeitgeber der Region mit rund 50 sozialen Einrichtungen und Diensten fiir Menschen ein, die Unterstiitzung
bendtigen. Das umfangreiche Angebotsportfolio des Komplextragers erstreckt sich tber die Bereiche Familie, Kinder- und Jugendhilfe, Gefahrdeten- und Behindertenhilfe,
Hilfe fur suchterkrankte sowie psychisch kranke Menschen, ambulante und stationére Pflege sowie Migration und Integration. Insgesamt rund 1.800 hauptamtliche
Mitarbeitende sowie etwa 500 ehrenamtlich Engagierte stehen den Menschen mit ihren individuellen Bedurfnissen zur Seite.

Das Haus der Friihférderung ist die erste Stufe im System der Hilfen fur Menschen mit Behinderung. Frihférderung steht allen Kindern zur Verfigung, die in der Zeit von
der Geburt bis zum Schulalter in ihrer motorischen, sprachlichen, seelischen und geistigen Entwicklung aufféllig werden.

Unsere Vorteile fiir Mitarbeitende:

Eine fundierte und strukturierte Einarbeitung

Ein interessantes, abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit hohem Gestaltungsfreiraum G
Wertschétzendes und mitarbeiterorientiertes Betriebsklima VO rt el | e
Familienfreundliche Arbeitszeitmodelle; flexibel gestaltbare Arbeitszeiten

Forderung der beruflichen/persdnlichen Weiterentwicklung A ; "

Vergutung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR). ;

Vermogenswirksame Leistungen (VL) fu r M ltarbeltend e
Urlaubsanspruch von mind. 30 Tagen (5 Tage/Woche)

Sonderzahlungen, wie z. B.: Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt
Verzinste Betriebliche Altersvorsorge (KZVK Kaéln)

Betriebliches Gesundheitsmanagement, z. B.: ,caribike (Leasing-Dienstrad) und
Gesundheitstage

= Verginstigtes Jobticket

= Eine Vielzahl an Verglinstigungen und diversen Benefits

Weitere Vorteile finden Sie hier

Das Aufgabengebiet umfasst unter anderem:

Planung, Durchfiihrung und Dokumentation von ambulanten und mobilen Férderangeboten als Einzel- oder Gruppenangebot

Bearbeitung von Forder- und Behandlungsplanen fiir Kinder im Alter von 0 bis 6 Jahren

Professionelle Zusammenarbeit mit Eltern, padagogischen Fachkréften, Kitas und anderen Institutionen sowie dem interdisziplindren Team
Umsetzung standardisierter Diagnostikverfahren

Das bringen Sie mit:

Eine abgeschlossene Ausbildung als Sprachtherapeut, Logopade, Sprachheilpadagoge (m/w/d) mit Schwerpunkt in der Padiatrie
Selbststandiges und eigenverantwortliches Handeln

Team- und Kommunikationsféhigkeit

Organisationsgeschick, Einsatzbereitschaft, Flexibilitat und Durchsetzungsvermdgen

Fachkenntnisse in der friihkindlichen Entwicklung sowie Kenntnisse in der Diagnostik wéaren von Vorteil, jedoch nicht zwingend erforderlich
Mobilitat mit dem eigenen Personenkraftwagen

Gute Kenntnisse mit Computer und Software, ggf. Vivendi-Software

lhre Ansprechperson:

cartas Hanne Lammers

« Einrichtungsleitung
Fruhférderung
Telefon: 05971 86953-70

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Die Caritas Rheine versteht Vielfalt als Bereicherung. Wir sind offen fiir Menschen verschiedener Herkunft. Wir erwarten die Identifikation mit den Zielen der
Caritas.

Aus Grinden der Nachhaltigkeit bitten wir Sie auf eine Papierbewerbung zu verzichten und unser Bewerbungsportal zu nutzen. Wir weisen ausdrtcklich darauf hin, dass
per Post eingesandte Bewerbungen nicht zurtickgeschickt werden.
Menschen mit Schwerbehinderung werden nach Mal3gabe der gesetzlichen Vorgaben bei gleicher Eignung, Befahigung und
fachlicher Leistung vorrangig bertcksichtigt. Unsere Schwerbehindertenvertretung (SBV) wird im Rahmen des Auswahlprozesses
involviert.



https://www.caritas-rheine.de/vorteilemitarbeitende

Caritasverband Rheine e. V.
Personalwesen

Lingener StraBe 11, 48429 Rheine
Internet: www.caritas-rheine.de
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